Beleidsplan Stichting Onkruid
1. Inleiding

Uit liefde voor muziek, festivals en het samenbrengen van mensen in een relaxte sfeer is het idee
ontstaan voor Stichting Onkruid door oprichter en bestuursvoorzitter Jort Brink.

Jort heeft om zich heen een groep van creatievelingen en liefhebbers van muziek verzameld en
Stichting Onkruid was geboren. Sinds één oktober tweeduizend éénentwintig is Stichting Onkruid een
feit.

2. De naam

De naam van de stichting is : “Onkruid”.

Als toevoeging en/of ondertitel van de naam “vergaat niet”.

Stichting Onkruid wil graag festivals terug brengen waar iedereen zich mee kan identificeren en richt
zich dus ook op de mensen die normaal gesproken niet binnen de bestaande festivals hun plek
vinden. Wij streven er naar om niet in hokjes te denken en onze festivals toegankelijk te maken voor
alle belangstellende . Onkruid vergaat niet, zo zullen wij er als stichting ook alles aan doen om mooie
festivals te blijven organiseren en ruimte te blijven bieden aan kunstenaars, artiesten en liefhebbers
van muziek.

3. Het doel van Stichting Onkruid

Stichting Onkruid heeft als doel sociale verbinding tot stand te brengen door middel van muziek, het
organiseren van culturele evenementen en activiteiten in Harderwijk en omgeving en het verrichten
van al wat hiermee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn. Stichting Onkruid vindt het
belangrijk dat mensen zich welkom voelen en streeft naar een sfeer waar inclusiviteit en diversiteit
ruimte krijgen. Verder wordt er ook met liefde ruimte gemaakt voor beginnend talent. Een groot deel
van de artiesten , foodtrucks en kunstenaars komen uit de regio. Komende jaren streven wij ernaar
om nog meer te investeren in duurzame regionale samenwerkingen waarbij ook gekeken wordt naar
milieubewuste oplossingen.

4. Samenwerking

Stichting Onkruid vind het ook in de samenwerking belangrijk dat er aandacht is voor inclusiviteit en
diversiteit en geeft kunstenaars en artiesten met een verstandelijke of fysieke beperking graag een
podium, hetgeen wat ook geld voor mensen met afstand tot de reguliere arbeidsmarkt.

Verder wordt gekeken naar samenwerkingen binnen en buiten de regio. Sinds de oprichting van
Stichting Onkruid hebben we meer dan honderd vrijwilligers mogen verwelkomen. Vrijwilligers uit
alle lagen van de bevolking, met of zonder beperkingen en met veel diversiteit. Vrijwilligers die
sfeerbepalend zijn voor de festivals en die een voorbeeld zijn voor onze bezoekers. Er bestaan geen
hokjes alleen mooie mensen die allemaal een fijne tijd willen beleven waarbij kleur, geaardheid of
status geen rol speelt. Wij zijn dan ook super trots dat de vrijwilligers dit uitstralen en daarmee onder
andere de toon voor de festivals zetten. Hiermee willen we uitstralen en een voorbeeld geven dat er
samen veel te bereiken is als je iedereen in zijn waarde laat en niet in hokjes denkt.



5. Inkomsten en uitgave

Stichting Onkruid heeft een bestuur van vier mensen met een gelijk verdeelde zeggenschap, het
bestuur is geheel vrijwillig en ontvangt geen vergoeding voor hun tijd of geleverde diensten. Het
zelfde geld voor de overige vrijwilligers.

De inkomsten worden gehaald uit activiteiten zoals de verkoop van (eventuele) toegangstickets,
omzet van drank, afdracht van de foodtrucks en eventuele sponsering. Alle inkomsten worden
teruggestort in de stichting en gebruikt voor het organiseren van een volgend festival, of de aanschaf
van goederen voor de stichting. De stichting heeft geen winstoogmerk.

Bij eventuele opheffing van Stichting Onkruid zal het overgebleven geld gaan naar een stichting met
ANBI status uitgekozen door Stichting Onkruid.



